
Zápisnica 

z rokovania Prezídia Slovenskej asociácie poisťovní  

dňa 7. 10. 2011 

 
Prítomní:                  pp. Marek Jankovič, Vladimír Bakeš, Vladimír Bezděk,  Tibor Bôrik, Andreas Kößl, Juraj Lelkes, 

Viktor Kouřil, Jozefína Žáková 

Ospravedlnení:        pp. Willem Bertho Hueting, Marko Tomašovič 

  

PROGRAM: 
1. Overenie zápisnice z ostatného rokovania prezídia konaného dňa  15. 4. 2011 

2. Kooptácia nového člena prezídia SLASPO v zastúpení UNIQA poisťovne, a. s. –  odporučenie na schválenie  

    členom Zhromaždenia SLASPO 

3. Veci spoločného záujmu – informácia 

4. Čerpanie rozpočtu  SLASPO za 1. polrok 2011  – odporučenie na schválenie členom Zhromaždenia SLASPO 

5. Návrh rozpočtu na rok 2012 s výhľadom na roky 2013 – 2014  – odporučenie na schválenie členom 

     Zhromaždenia SLASPO 

6. CEPU – informácia  

7. Solvency II – informácia 

8. Rôzne  

     a) Mediálne vystúpenia 

 

Do programu rokovania bol doplnený za bod 7 nový bod programu 8 – Anuity - informácia, nasleduje Rôzne ako 

bod programu číslo 9. 

Doplnenie programu a program rokovania bol schválený bez pripomienok. 

K bodu 1/ 

Overenie zápisnice z ostatného rokovania prezídia konaného dňa  15. 4.  2011 – schválenie 

Úlohy z ostatného rokovania prezídia pre sekretariát SLASPO:  

- Uznesenie č. 2 zo zápisnice z rokovania prezídia dňa  15. 04. 2011: Pripraviť materiál v súvislosti so založením 

zamestnávateľského zväzu – občianskeho združenia.  

- splnenie úlohy: 

Občianske združenie nebolo treba zakladať, pretože medzičasom Ministerstvo práce sociálnych vecí 

a rodiny SR akceptovalo kolektívnu zmluvu a v tomto týždni bol už aj zverejnený oznam o jej uložení 

v Zbierke zákonov. Poisťovne dostanú od sekretariátu SLASPO komplexnú informáciu, spolu s definitívnym 

znením kolektívnej zmluvy v najbližších dňoch. 

 

- Uznesenie č. 5 zo zápisnice z rokovania prezídia dňa  15.04. 2011: Pripraviť návrh konkrétnych krokov na začatie 

rokovaní, ako aj pripraviť štatistiku mapujúcu pohľadávky voči sprostredkovateľom v oblasti životného poistenia.  

- splnenie úlohy: 

Postup navrhnutý v tomto uznesení bol pozastavený s ohľadom na potrebu monitorovať  situáciu v českej 

legislatíve, pokiaľ ide o obmedzenie výšky provízií a vytvorenie osobitného registra sprostredkovateľov  

na báze výmeny informácií medzi poisťovňami. Sekretariát SLASPO bude aj naďalej monitorovať český 

model, pričom podčiarkuje, že na báze CEPU je technicky možné už teraz vytvoriť osobitný register. Je však 

nevyhnutná vôľa a ochota poisťovní poskytovať si navzájom  informácie (doterajšie možnosti v DRPO sú 

využívané minimálne). Sekretariátu SLASPO však chýbajú jasne určení zástupcov poisťovní, s ktorými by sa 

mohla táto problematika riešiť, vzhľadom na to, že obchodná sekcia v tomto smere nenaplnila 

očakávania. 

 

 



UZNESENIE č. 1: 

Prezídium SLASPO overuje zápisnicu z ostatného rokovania prezídia a ukladá sekretariátu SLASPO úlohu - zaslať 

riaditeľom poisťovní žiadosť o nomináciu relevantných zástupcov do pracovnej skupiny pre problematiku 

provízií. 

 

K bodu 2/ 

Kooptácia nového člena prezídia SLASPO v zastúpení UNIQA poisťovne, a. s. – odporučenie na schválenie 

členom Zhromaždenia SLASPO 

Generálna riaditeľka p. Žáková privítala a predstavila nového kandidáta na člena prezídia SLASPO pána  

Andreasa Kößla. 

 

UZNESENIE č. 2: 

Prezídium Slovenskej asociácie poisťovní súhlasí s kooptáciou  pána Andreasa Kößla za člena prezídia Slovenskej 

asociácie poisťovní v zastúpení UNIQA poisťovne, a. s., vo volebnom období od 7. 10. 2011 do 31. 12. 2012 

a odporúča členom Zhromaždenia SLASPO jeho schválenie. 

 

K bodu 3/ 

Veci spoločného záujmu – informácia 

Informácie v kontexte zaslaných prípravných materiálov – doplnenie: 

-  Gender – rozsudok ECJ – do konca roka 2011 by mal byť zverejnený právny výklad rozsudku, kde by malo byť 

jednoznačne uvedené, že neplatí retroaktívne. GR v tejto súvislosti pripomína potrebu neustáleho vysvetľovania 

princípov poistenia a faktu, že uplatňovanie rizikových faktorov ako je pohlavie, vek a telesné postihnutie nie je 

racionálne považovať za diskrimináciu - a to na každom možnom fóre a pri každej možnej príležitosti. Sekretariát 

SLASPO k tejto problematike vypracoval pozičné dokumenty, ktoré sú zverejnené na webovej stránke SLASPO. 

Dokumenty budú priebežne aktualizované. 

 - ADR (alternatívne riešenie sporov) – očakáva sa návrh  európskej legislatívy upravujúcej  ADR mechanizmy 

v rámci členských štátov. Sekretariát to bude monitorovať a prispôsobí tomu aj vlastné návrhy na zriadenie  

ADR schémy na Slovensku. Najbližšie sa tomu budeme venovať aj na SLASPO fóre (30.11. 2011), kde prisľúbila 

účasť Slovenská banková asociácia s prezentáciou skúseností s bankovým ombudsmanom. 

 

UZNESENIE č. 3: 

Prezídium berie na vedomie uvedený materiál a ukladá sekretariátu SLASPO úlohu: 

- spracovať pozičný dokument, obsahujúci stanovisko poistného trhu k problematike antidiskriminácie 

(GENDER, AGE, DISABILITY). 

 

K bodu 4/ 

Čerpanie rozpočtu  SLASPO za 1. polrok 2011  – odporučenie na schválenie členom Zhromaždenia SLASPO 

- bez pripomienok. 

 

UZNESENIE č. 4: 

Prezídium SLASPO berie na vedomie uvedený materiál bez pripomienok a odporúča ho predložiť  

v aktualizovanej podobe na schválenie  členom Zhromaždenia SLASPO na najbližšom rokovaní. 

 

K bodu 5/ 

Návrh rozpočtu na rok 2012 s výhľadom na roky 2013 – 2014  –  odporučenie na schválenie členom 

Zhromaždenia SLASPO 

- bez pripomienok. 

 

 

 



UZNESENIE č. 5: 

Prezídium SLASPO berie uvedený materiál na vedomie bez pripomienok a odporúča členom Zhromaždenia 

SLASPO schváliť rozpočet  SLASPO na rok 2012 vo výške 550 000 €,  aj s výhľadom na roky 2013 a 2014. 

 

K bodu 6/ 

CEPU – informácia 

GR upozornila na pomerne nevýrazný nárast údajov v databáze DRPO. 

 

UZNESENIE č. 6: 

Prezídium berie uvedené informácie na vedomie a  ukladá sekretariátu SLASPO pokračovať v podávaní 

informácie o databáze DRPO prezídiu do odvolania. 

 

K bodu 7/ 

Solvency II – informácia 

GR informovala členov prezídia o zaslaní listu prezidenta SLASPO guvernérovi NBS ako reakciu na septembrové 

stretnutie NBS s trhom a ako poďakovanie za ústretovosť, ktorú NBS prejavuje v procese implementácie  

Solvency II smerom k poisťovniam. Pripomenula, že  SLASPO sa snaží dosiahnuť takúto úroveň komunikácie  

aj vo vzťahu k regulátorovi (MF SR). Najbližšia možnosť diskusie na túto tému so zástupcami MFSR bude možná  

na SLASPO fóre 30.11. 2011. 

 

UZNESENIE č. 7: 

Prezídium berie uvedené informácie na vedomie. 

 

K bodu 8/ - doplnený bod programu 

Anuity – vyplácanie dôchodkov z II. piliera 

V súvislosti s pripravovaným stretnutím Pracovnej skupiny (PS) pre prípravu návrhu legislatívnej úpravy výplaty 

dôchodkov v starobnom dôchodkovom sporení (zriadená  pri Ministerstve práce, sociálnych vecí a rodiny SR - člen 

za SLASPO p. Žáková) sekretariát SLASPO oslovil vedenie jednotlivých poisťovní so žiadosťou o zaslanie návrhov  

na koncipovanie stanoviska SLASPO reprezentujúceho záujmy trhu s cieľom zistiť, či súčasné znenie zákona  

č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení stanovuje dostatočne vhodné podmienky pre poisťovne 

v tejto oblasti, a aké ďalšie skutočnosti by mali byť predmetom novej právnej úpravy, aby dané požiadavky mohli 

byť prezentované na plánovanom stretnutí PS. 

Na základe stanovísk poisťovní bude vypracovaný návrh pozičného  dokumentu SLASPO, ktorý bude rozoslaný 

poisťovniam na pripomienkovanie. 

 

UZNESENIE č. 8: 

Prezídium berie uvedené informácie na vedomie a ukladá sekretariátu SLASPO zaslať vedeniu poisťovní 

spracované stanovisko k anuitám na doplnenie a pripomienkovanie.  

 

K bodu 9/ 

Rôzne 

a) Mediálne vystúpenia  

- bez pripomienok. 

 

 

 

Zapísala: Eva Jacková, Slovenská asociácia poisťovní 

07. 10. 2011 


