
Zápisnica 

z rokovania Prezídia Slovenskej asociácie poisťovní  

dňa 12. 01. 2010 

 

 

Prítomní:  Vladimír Bakeš, Tibor Bôrik, Harald Chrstos, Juraj Lelkes, Torsten Leue, Antonín 

Nekvinda, Roman Podolák, Dušan Quis, Marko Tomašovič, Jozefína Ţáková 

 

 

PROGRAM: 

 

9:00 – 10:00 h. 

1. Overenie zápisnice z ostatného rokovania prezídia konaného dňa 3. 12. 2009 - schválenie 

2. SLASPO lobing – ústna informácia 

3. CEPU – informácia 

4. ERGO ţivotná poisťovňa, a. s. –  ţiadosť o pridruţené členstvo - schválenie 

5. EXIMBANKA SR – ţiadosť o zníţenie členského príspevku SLASPO – schválenie 

6. Rôzne 

 

10:00 – cca do 11:30 h. 

pracovno - spoločenské stretnutie členov prezídia s predsedami a tajomníkmi odborných sekcií. 

 

Program rokovania – schválený bez pripomienok.  

 

K bodu 1/ 

Overenie zápisnice z ostatného rokovania prezídia konaného dňa 3. 12. 2009 - schválenie 

GR informovala o splnení  úlohy: 

 uznesenie č. 2, bod 2  

o  odborné sekcie boli informované o vyjadrení NBS k vydaniu formulára dňa  

       14. 12. 2009; 

o  zorganizovanie stretnutia s guvernérom odloţené s ohľadom na personálnu zmenu;  

o  neformálne stretnutie prezidenta SLASPO s ministrom financií sa uskutočnilo v rámci 

stretnutia v Studenom pri príleţitosti ukončenia funkčného obdobia Ing. Ivana 

Šramka. 

 

UZNESENIE č. 1: 

 Prezídium overuje zápisnicu z ostatného rokovania prezídia a berie poskytnuté 

informácie na vedomie.  

 Prezídium ukladá sekretariátu SLASPO zorganizovať stretnutie s novým guvernérom 

NBS za účelom prezentovania priorít SLASPO (architektúra dohľadu, Solvency II, 

a pod.) 
 

K bodu 2/ 

SLASPO lobing – informácia 

 

GR doplnila ďalšie skutočnosti k informačnému listu GR info 01/2010 zo dňa 11. 1. 2010:   

 

 Legislatívny plán vlády na rok 2010  

 prevaţujú environmentálne zákony; 

 poisťovníctvo by mali zaujímať aj zákony týkajúce sa poľnohospodárstva; 

 v legislatívnom pláne niektoré avizované predpisy chýbajú. 

 

 architektúra dohľadu  

 treba nájsť jednotný postoj SLASPO k dohľadu na EÚ úrovni; 

 potrebné monitorovať odraz EÚ architektúry na organizáciu národného dohľadu. 



 

 Solvency II 

 dohoda s MF SR a NBS, ţe v januári 2010 bude vytvorená pracovná skupina pre SII; 

 odporúča sa poisťovniam rezervovať si náklady na implementáciu S II, napriek tomu, 

ţe v tejto chvíli nie je moţné ich jasne kvantifikovať. 

  

UZNESENIE č. 2: 

Prezídium berie poskytnuté informácie na vedomie.  

 

 

K bodu 3/ 

CEPU - informácia 

GR informovala o vkladaní údajov na podklade pripraveného materiálu. 

 

UZNESENIE č. 3: 

Prezídium berie poskytnuté informácie na vedomie. 

 

 

K bodu 4 /  

ERGO životná poisťovňa, a. s. –  žiadosť o pridružené členstvo - schválenie  

GR odporučila členom prezídia schválenie pridruţeného členstva tejto poisťovne. 

 

UZNESENIE č. 4: 

Prezídium SLASPO schvaľuje ţiadosť ERGO ţivotnej poisťovne, a. s. 

 

 

K bodu 5 / 

EXIMBANKA SR – žiadosť o zníženie členského príspevku SLASPO - schválenie 

GR SLASPO odporučila prezídiu akceptovať túto ţiadosť s ohľadom na to, ţe EXIMBANKA 

vykonáva činnosti  podľa osobitného zákona. Preto  môţe fakticky vyuţívať svoje členské práva 

v SLASPO iba v obmedzenom rozsahu. 

 

UZNESENIE č. 4: 

Prezídium SLASPO schvaľuje ţiadosť EXIMBANKY SR. 

 

 

K bodu 6 / 

Rôzne: 

 

  kolektívne vyjednávanie - JUDr. Milan Daráš, tajomník pracovnej skupiny pre 

vyjednávanie, zdôraznil dva body, na ktorých sa partneri zatiaľ nedohodli: 

1. percento denného vymeriavacieho základu od 4. do 10. dňa PN odborári navrhovali 

zvýšiť zo zákonných 55 % na 80 % DVZ, alternatívne zamestnancovi starajúcemu sa 

o dieťa do 15 rokov, resp. o postihnuté dieťa do 26 rokov poskytnúť navyše 1 deň 

dovolenky za kalendárny rok; 

2. príspevok do sociálneho fondu odborári navrhovali ustanoviť zo zákonného 

rozmedzia 0,6 % aţ 1 % na 1 %, v prípade zisku zamestnávateľa. 

 

 Zastúpenie poisťovní v sekciách  - GR informovala o sekciách, ktoré nemajú svojho 

predsedu a  sekcia pre ľudské zdroje/ vzdelávanie nie je ani adekvátne zastúpená. 

 

 

UZNESENIE č. 5: 

 Prezídium SLASPO odporučilo odborárom predloţiť tieto protinávrhy: 



1. percento denného vymeriavacieho základu od 4. do 10. dňa PN zvýšiť na 70 %, 

alternatívne na 80 %; 

2. príspevok do sociálneho fondu ustanoviť v rozmedzí 0,8 % aţ 1 %, v prípade zisku 

zamestnávateľa. 

 

 

 Prezídium ukladá sekretariátu SLASPO predloţiť členským poisťovniam zoznam členov 

sekcií s cieľom, aby členské poisťovne aktualizovali svojich reprezentantov. Poisťovne môţu 

tieţ predloţiť nominácie na predsedov tých sekcií, ktoré nie sú obsadené.  

 

 

 

Zapísala: Michaela Barcajová, Slovenská asociácia poisťovní 

12. 1. 2010 

 

 


