Ministerstvo financii Slovenskej republiky,
Sekcia dariova a colna

Stefanovicova 5,

817 82 Bratislava 15

Vaz. pan

Ing. Vladimir Ran¢ik
generalny tajomnik

Slovenskej asociacie poistovni
Driefiova 34

82009 Bratislava

Vase Cislo / zo dia Nase Cislo Bratislava
/1.2.2006 2.2.2006

Vec
Ziadost' o vysvetlenie niektorych &asti zakona €. 534/2005 Z. z., ktorym sa meni a doplifia zakon o dani z

prijmov

Vazeny pan generalny tajomnik,

na Vasu Ziadost o vysvetlenie niektorych Gasti zakona &. 534/2005 Z. z., ktorym sa meni a dopifia zakon &.
595/2003 Z. z. odani z prijmov v zneni neskorSich predpisov, si Ministerstvo financii Slovenskej republiky
dovoluje oznamit nasledovné:

K otazke €. 1:

Podra § 2 pism. i) je dafiovym vydavkom vydavok (naklad) na dosiahnutie, zabezpecenie a udrzanie prijmov
preukazatelne vynaloZeny darovnikom, zalctovany v Gétovnictve darovnika alebo zaevidovany v evidencii
darovnika podla § 6 ods. 11, ak tento zakon neustanovuje inak. Z ustanovenia § 21 vyplyva, Ze dariovym
vydavkom nie st vydavky (néklady), ktorych vynaloZenie na darfové Gcely nie je dostatoéne preukazané. Iné
$pecifické ustanovenie zakon o dani z prijmov neustanovuije, na zaklade ktorého by vyplyvalo, akym dokladom sa
danove vydavky preukazuju.

K otazkam ¢.2a 3:

Z ustanovenia § 19 ods. 3 pism. ) zakona o dani z prijmov vyplyva, Ze dafovymi vydavkami su prispevky na
doplnkové dochodkové sporenie, ktoré plati zamestnavatel za zamestnancov podla osobitného predpisu a
prispevky na UCelové sporenie a Zivotné poistenie, ktoré plati zamestnavatel za zamestnancov, pricom tieto
prispevky je mozné uznat v hme najviac do vysky 6 % zo ziétovanej mzdy a nahrady mzdy zamestnanca,
ktory je Ucastnikom tychto sporeni. Platenie prispevkov zamestnavatelom za zamestnanca na Zivotné
poistenie nie je podmienené osobitnym predpisom aani tym, Ze by Ucastnikom Zivotného poistenia mal byt
sli¢asne aj zamestnavatel, ktory plati prispevky za poisteneho zamestnanca.
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V pripade spravneho uréenia thmu do vy3ky 6 % mzdy a nahrady mzdy zamestnanca, sa vychadza len zo
ztovanej mzdy a nahrady mzdy zamestnanca v ase ked zamestnanec je u€astnikom tam vymenovanych
sporeni, tj. aj Zivotného poistenia, pricom nie je rozhodujice, kedy zacne platit zamestnavatel poistné za
poisteného zamestnanca.
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