Zapisnica €. 3/2007
z rokovania Sekcie l'udskych zdrojov a vzdeldvania

zo dna 21.9.2007

Pritomni: podla prezencnej listiny

Za SLASPO: generalna riaditelka JUDr. Zakov4, JUDr. Darag, Ing. Podstupka, Ing. Bakova

Program:

1. Volba predsedu Sekcie fudskych zdrojov a vzdelavania
2. Seminare v druhom polroku 2007
3. Robzne

Generalna riaditelka otvorila zasadnutie Sekcie ludskych zdrojov a vzdelavania (SLZaV), na uvod
predstavila do¢asnu tajomnicku sekcie Ing. Luciu Bakovu a pritomnych pracovnikov SLASPO.

Tajomnicka SLZaV informovala clenov sekcie o programe. KedZe pani Ing. Cyprichovd sa pre
neodkladné povinnosti nemohla ziGéastnit rokovania sekcie, pristipilo sa k bodu rdzne, v ktorom GR
informovala pritomnych o socidlnom dialdgu a kolektivnom vyjednavani. Je to velmi diskutovana
téma najma v EU. Na eurdpskej urovni je snaha o opatovné otvorenie socidlneho dialégu v
poistovacom sektore. Je velmi pravdepodobné, Ze to v blizkej budicnosti ovplyvni slovensky trh.
Zamestnavatelia v poistovnictve pri rokovaniach svladou nemaju zastupenie. V bankovom sektore
kolektivne vyjedndva za svojich ¢lenov asociacia bank. V tripartitnych rokovaniach ich zastupuje RUZ.
GR oboznamila €lenov, 7e zhromazdenie ju zaviazalo obnovit rokovania s RUZ.

Dalia zdvaznda téma, ktorou by sa taktiez mala zaoberat sekcia, je Koncepcia ochrany spotrebitela
a to najma v oblasti finan¢ného vzdelavania.

Na zaklade vyssie uvedenych informacii predloZila GR ¢lenom sekcie navrh na vytvorenie pracovnych
skupin v rdmci Sekcie [ZaV, kde by sa vytvorila pracovna skupina LZ a pracovna skupina vzdelavania.
Svoj navrh odévodnila tym, Ze pracovnej skupine by boli len ¢lenovia (Specialisti), ktorych by sa
problém uzko tykal.

Clenovia sekcie vyslovili nazor, Ze $tatut sekcie nepocital s takymito témami, preto ¢lenovia nemaij
mandat svojich poistovni na ich rieSenie. Preto navrhuju prehodnotit $tatit sekcie . Na zdklade tohto
faktu mézu poistovne o aktualizovat nomindcie svojich zastupcov.

Tajomnicka informovala ¢lenov o semindroch, ktoré sa prdve pripravuju a ktoré boli zruSené pre
ospravedInenie sa lektorov.



GR informovala o svojom zamere rokovat sIBV o moznostiach spoluprace pri zabezpecovani
vzdeldvania zamestnancov poistovni. O vysledku bude ¢lenov sekcie informovat.

KedZe sekcia nebola uzndsaniaschopnd a vznikli vyssie uvedené pochybnosti o naplni prace sekcie
a jej zamerani sa C¢lenovia sekcie dohodli, Ze predseda sa zvoli az po aktualizdcii nomindacii ¢lenov
sekcie.

Zo zasadnutia sekcie vyplynuli tlohy:

1. Zaslat Statut Sekcie ludskych zdrojov a vzdelavania vsetkym ¢lenom sekcie
2. Poziadat generalnych riaditelov o prehodnotenie nominacii na ¢lenov sekcie
3. Zaslat poziadavku na navrh tém na rokovanie sekcie na buduci rok a taktiez navrh seminarov

V Bratislave 21. septembra 2007

Zapisala: Lucia Bakova



