Pripomienky k Návrhu ZÁKONA z............... 2012, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov
1. Čl. I bod 8.: 
Zásadná pripomienka k § 15 
Navrhovaným znením §-u 15 sa upravuje sadzba dane z príjmov pre fyzické osoby zo základu dane zisteného podľa § 4 vo výške 19 % do výšky 176,8-násobku sumy platného životného minima vrátane a vo výške 25 % zo základu dane presahujúceho 176,8-násobok platného životného minima a sadzba dane právnickej osoby zo základu dane zníženého o daňovú stratu vo výške 23 %.
S navrhanou úpravou zásadne nesúhlasíme, nakoľko bude mať negatívny dopad na podnikateľské prostredie, spôsobí zvýšenie nákladov a vyššie daňové zaťaženie podnikateľských subjektov. Nové investície priťahuje predovšetkým podnikateľské  prostredie s nízkymi a nie vysokýmu nákladmi na podnikanie, čo spôsobí zníženie atraktivity podnikateľského prostredia na Slovensku. Zvýšenie daňového zaťaženie budeme viesť k ďalšiemu znevýhodneniu subjektov, ktoré hospodária a podnikajú zodpovedne a efektívne. Hlavnú časť záťaže konsolidácie verejných financií na príjmovej časti rozpočtu tak budú znášať podnikateľské subjekty, a teda zamestnávatelia.
Taktiež zavedenie progresívneho zdaňovania fyzických osôb je krokom späť, nakoľko spôsobí znevýhodnenie postavenia fyzických osôb, ktorých základ dane presahuje 176,8-násobok platného životného minima a spôsobí to zníženie ich disponibilných príjmov. Upozorňujeme, že zamestnanci v SR patria už teraz v rámci Európskej únie k najviac zaťaženým, najmä v dôsledku nadmerného odvodového bremena. V tomto roku je daňovo-odvodové zaťaženie zamestnancov na Slovensku vyššie o 2,1 percentuálneho bodu, ako je priemer v EÚ.
Z vyššie uvedených dôvodov navrhujeme ponechať právnu úpravu § 15 v súčasnom znení.
2. Čl. I bod 11.: 
V § 33 odsek 2 navrhujeme nasledovné znenie:
„(2) Za vyživované dieťa daňovníka, a to vlastné, osvojené, dieťa prevzaté do náhradnej starostlivosti na základe rozhodnutia príslušného orgánu a dieťa druhého z manželov sa na účely priznania daňového bonusu považuje nezaopatrené dieťa podľa osobitného predpisu125 do konca kalendárneho mesiaca, v ktorom toto dieťa dovŕšilo 19 rokov veku.“.
Zdôvodnenie: Ide o upresnenie znenia vzhľadom na zákon č. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení, ktorý používa pojem „náhradnej starostlivosti“ a nie pojem „starostlivosti nahrádzajúcej starostlivosť rodičov“.
3. Čl. I bod 19. 
Navrhované prechodné ustanovenia sa vzťahujú len zdanenie príjmov zo závislej činnosti zúčtované do 31. decembra 2012 a vyplatené do 31. januára 2013, kde na vykonanie ich ročného zúčtovania sa použije znenie zákona účinného do 31. decembra 2012. 
Nevyhnutné doplniť prechodné ustanovenia aj pre zdanenie príjmov právnických osôb za účtovné obdobie roka 2012, kde na zdanenie príjmov za rok 2012 sa použije znenie zákona účinného do 31. decembra 2012. 
4. [bookmark: _GoBack]Čl. II 
Navrhovaným zákonom sa navrhuje účinnosť zákona už od 1. januára 2013. Jednoznačne je potrebné poskytnúť dostatočnú vacatio legis, aby podnikateľské sujekty mohli dostatočne zohľadniť vo svojich rozpočtoch navrhovanú zmenu právnej úpravy, ktorá bude mať negatívny vplyv na podnikateľské prostredie.
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